RESZLETES KEPZESI LEIRAS

Es¢lyegyenloségi megfelelés az unios projektek
megvalositasaban

7 oras specializalt projektmegfelelési képzés

A Magyarorszagi Cselekvd Gondolat K6zossége, mint B/2025/001445 nyilvantartasi szamon
nyilvantartott felnottképzé szervezet, , Esélyegyenléségi megfelelés az unios projektek
megvaldsitasaban” cimmel 6 oras specializalt projektmegfelelési képzést biztosit az eurdpai
unids tamogatasbol megvaldsulod fejlesztésekben részt vevo szervezetek vezeto tisztségviseldi
¢s munkavallaléi szadmara.

A képzés célja, hogy a résztvevok atfogd és gyakorlatorientalt ismereteket szerezzenek az
esélyegyenlOségi szempontok projektciklusba torténd beépitésérdl, valamint képessé valjanak
a tamogatasi felhivasokban ¢&s tamogatdsi szerzdodésekben megjelend horizontélis
esélyegyenlOségi kovetelmények szabalyos és dokumentalhato teljesitésére.

A program bemutatja az egyenld bandsmod és a diszkrimindcidmentesség hazai €s eurdpai
unids szabalyozasi kereteit, kiillonos tekintettel az esélyegyenldség érvényesitésére az unios
projektek tervezése, megvalositasa és szolgaltatasnydjtadsa sordn. A résztvevok megismerik
azokat az intézményi miikddési helyzeteket, amelyek a foglalkoztatas, az ligyfélkapcsolatok, a
szolgaltatdsok igénybevételének biztositdsa, valamint az infrastruktira haszndlata soran
jelennek meg.

A képzés kiemelten foglalkozik a kirekesztettség magas kockazataval érintett tarsadalmi
csoportok sajatos sziikségleteivel, kiilondsen:

e roma szarmazasu személyek,

o kisgyermeket neveld csaladosok,

o megvaltozott munkaképességli személyek,
o 1d0sebb munkavallalok,

o palyakezdd fiatalok.

A résztvevok gyakorlati példakon keresztiil ismerik meg a befogadd szervezeti mitkddeés
kialakitasanak lehetdségeit, az akadalymentes szolgéltatasnyujtas alapelveit, valamint az
inkluziv kommunikécio és konfliktusmegel6zés modszereit. A képzés hangsulyt helyez az
elditéletmentes intézményi szemlélet erdsitésére és a szolgaltatdsokhoz valo egyenld hozzaférés
biztositasara.

A program részletes utmutatast nyujt az esélyegyenldségi vallalasok tervezéséhez, nyomon
kovetéséhez és dokumentalasahoz, kiilonds tekintettel a projektindikatorok teljesitésére,
monitoring folyamatokra, valamint a projekt szakmai beszamoldiban €s ellendrzési eljarasaiban
elvart igazolasi kotelezettségekre.

A képzés soran feldolgozott modszertani elemek hozzédjarulnak ahhoz, hogy a kedvezményezett
szervezetek csokkentsék a diszkriminacids kockéazatokat, erdsitsék a befogadd intézményi
miukodést, valamint biztositsak az esélyegyenldségi vallalasok ellendrzésbiztos teljesitését.



A képzés id6tartama 7 ora, amely személyes jelenléti vagy online, ¢l (szinkron) formaban
keriil megszervezésre. A képzés sikeres teljesitését kovetden a résztvevok részére tanusitvany
keriil kiallitasra, amely megfelel az eurdpai unios tamogatasi konstrukciok altal eldirt képzési
¢s igazolasi kdvetelményeknek.

Képzési dijazas és megvalositas feltételei

Megvalositas

forméja Részveételi dij | Kedvezmény Megjegyzés

Képzési helyszin eldzetes egyeztetés
75.000 Ft/ 6 |- alapjan (maximum 50 km-es korzet,
illet6leg helyben)

Személyes jelenléti
képzés

Online (é16 kedvezményes . .
. ( > 59.000 Ft/ 6 || ... y Valos idejii online részvétel
szinkron) képzés dij
Csoportos . L, .
— . ., Azonos szervezettdl delegalt résztvevok
részvétel (min. 3  |legyedi ar —20% ,
£6) esetén

Ajanlatkérés kiildése:
csegondola@gmail.com

Telefonszam: Korponai Tamasné képzésszervezd: +3630/927-2499
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